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Alcance del perfil profesional  

El rol del Auxiliar de Acompañante Ambulatorio para Adultos Mayores formado en la Universidad 

Nacional Villa María y el Instituto Académico Pedagógico de Ciencias Humanas está pensado para la 

intervención en el acompañamiento y cuidado cotidiano de adultos mayores, ya sea que cuenten con 

discapacidad, con padecimiento mental y/o en situación de dependencia funcional, en entornos 

domiciliarios y comunitarios.  

Su labor se inscribe en un enfoque de derechos humanos, inclusión social, promoción de la 

autonomía y sostenimiento de la vida en comunidad, articulando con redes familiares, comunitarias y 

del sistema de salud y asistencia social. Actúa con sensibilidad ética, estética y política, favoreciendo 

el bienestar integral de las personas y contribuyendo a la construcción de entornos de cuidado 

sostenibles y justos.  

Objetivos  

Objetivos generales del trayecto formativo:  

 Formar auxiliares de acompañamiento ambulatorio con competencias para intervenir en el 

cuidado integral de adultos mayores en situación de dependencia, desde una perspectiva de 

derechos, inclusión y territorialidad.  

 Jerarquizar el rol del auxiliar de acompañante ambulatorio como agente de cuidado 

calificado, promoviendo su reconocimiento social y laboral, y fortaleciendo redes 

comunitarias de apoyo en el marco de las políticas públicas de salud, inclusión y 

envejecimiento activo. 

Competencias a desarrollar  

Al finalizar la Diplomatura, cada estudiante podrá desarrollar las siguientes competencias:  

 Aplicar conocimientos técnicos y éticos en el cuidado domiciliario de adultos mayores, 

incluyendo adultos mayores con discapacidad, con padecimientos mentales y/o en situación 

de dependencia.  

 Intervenir en el acompañamiento cotidiano con sensibilidad, respeto por la dignidad 

humana y adecuación a las necesidades particulares del adulto mayor.  

 Favorecer el bienestar emocional y la autonomía de los adultos mayores acompañados, 

promoviendo su participación en la vida comunitaria.  

 Reconocer los diferentes sistemas y dispositivos de apoyo existentes en la comunidad, 

articulando con ellos cuando sea necesario.  

 Asumir una actitud reflexiva y comprometida con el autocuidado, el trabajo en equipo y la 

mejora continua de su práctica.  
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 Comprender el rol del cuidado desde una mirada crítica y transformadora que cuestione 

desigualdades estructurales, especialmente aquellas relacionadas con género y trabajo 

informal.  

 Conocer sus responsabilidades para actuar con equidad, sensibilidad estética y compromiso 

ético en contextos sociales diversos.  

Área ocupacional  

El Auxiliar de Acompañamiento Ambulatorio para Adultos Mayores podrá desempeñarse en 

contextos domiciliarios, comunitarios y ambulatorios, en articulación con los distintos niveles del 

sistema de salud, con organizaciones sociales, programas gubernamentales y redes de cuidado. Su 

ámbito de inserción incluye tanto el acompañamiento en domicilios particulares como en espacios 

comunitarios o institucionales no hospitalarios, tales como centros de día, hogares o residencias que 

ofrezcan cuidados no medicalizados.  

Podrá participar también en programas públicos vinculados al envejecimiento activo, ya sea que 

también tengan una discapacidad o algún padecimiento psicosocial. Asimismo, podrá insertarse 

laboralmente en cooperativas, asociaciones civiles u organizaciones territoriales que valoren saberes 

y experiencias previas de cuidado, como así también desempeñarse de manera autogestiva mediante 

la contratación directa por parte de familias o redes afectivas. En todos los casos, la intervención del 

acompañante se enmarca en orientaciones éticas y técnicas definidas por equipos interdisciplinarios, 

con foco en la promoción de la calidad de vida, la autonomía y el fortalecimiento de vínculos de los 

adultos mayores a los que acompaña.  

Fundamentación  

La Diplomatura en Auxiliar de Acompañamiento Ambulatorio para Adultos Mayores se inscribe 

en una agenda formativa que reconoce al cuidado como derecho, como práctica comunitaria y como 

trabajo. Su propuesta surge en respuesta a las transformaciones sociales contemporáneas: el 

envejecimiento acelerado de la población, la persistencia de desigualdades en el acceso a apoyos 

cotidianos, y el lugar histórico -muchas veces no reconocido ni remunerado- que han ocupado las 

mujeres en estas tareas.  

Esta formación se desarrolla con el propósito de jerarquizar un rol clave para el sostenimiento de 

la autonomía, la calidad de vida y la salud integral de personas que requieren acompañamientos en 

entornos ambulatorios.  

Desde una perspectiva de derechos humanos, la figura del auxiliar de acompañamiento 

ambulatorio se vincula con la promoción de vínculos sociales saludables, la prevención de 
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institucionalizaciones innecesarias y el fortalecimiento de las redes comunitarias de cuidado. En este 

sentido, se destaca:  

 La inclusión como enfoque que valora la diversidad y fomenta la participación activa de 

todas las personas, sin exclusiones ni etiquetas.  

 El envejecimiento poblacional, entendido no sólo como un fenómeno demográfico sino 

como un desafío ético y político que interpela a los sistemas de salud, de cuidados y de 

convivencia.  

 La salud mental como dimensión fundamental del bienestar comunitario, abordada desde 

estrategias territoriales, interdisciplinares y con perspectiva de derechos.  

La diplomatura también retoma el antecedente institucional de la Universidad Nacional Villa 

María en la formación de cuidadores domiciliarios (2015–2016), capitalizando esa experiencia para 

proyectar una propuesta actualizada, con base académica sólida y anclaje territorial.  

Este trayecto no sólo apunta a profesionalizar prácticas preexistentes, sino también a promover 

el reconocimiento económico y simbólico del cuidado, aportando a una transformación profunda de 

las relaciones vinculares y del trabajo comunitario desde un enfoque solidario, equitativo y con sentido 

transformador.  

Destinatarios  

La presente formación está dirigida a personas interesadas en desempeñarse en tareas de 

cuidado y acompañamiento de personas en situación de dependencia, ya sea en contextos 

domiciliarios, comunitarios o ambulatorios. Personas que ya realizan tareas de cuidado de manera 

informal, así como a integrantes de redes comunitarias, organizaciones sociales, cooperativas, 

servicios de salud o programas de atención territorial que buscan profesionalizar su práctica. No se 

requiere formación previa en el área.  

Programa  

Módulo I: Paradigmas sociales y representaciones sobre el cuidado  

- Introducción a los nuevos paradigmas en políticas sociales desde una perspectiva de derechos 

humanos. - Análisis de los escenarios actuales del envejecimiento y las transformaciones 

gerontológicas. - Revisión de las nuevas perspectivas en discapacidad desde un enfoque social y 

comunitario. - Reflexión sobre los abordajes contemporáneos en salud mental y su vínculo con el 

acompañamiento domiciliario. - Construcción social en el adulto mayor, en la discapacidad y en 

relación a las personas con padecimiento de salud mental.  

Módulo II: Cuidado y acompañamiento en la vida cotidiana  
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- Aplicación de saberes teórico-prácticos vinculados a las tareas cotidianas de cuidado. - Técnicas 

básicas de acompañamiento en la movilidad y asistencia física de personas adultas mayores. - 

Reconocimiento y fortalecimiento de los vínculos afectivos con el entorno familiar. - Identificación de 

cuidados especiales según las necesidades particulares de cada persona. - Promoción de la 

participación activa en la vida comunitaria como parte del proceso de acompañamiento.  

Módulo III: El autocuidado del acompañante  

- Reflexión sobre el rol del acompañante ambulatorio desde una perspectiva ética y relacional. - 

Reconocimiento de los límites del rol y del vínculo profesional con la persona acompañada y su 

entorno. - Identificación de situaciones de sobrecarga y estrategias de autocuidado para el 

sostenimiento de la tarea. - Promoción del bienestar emocional del cuidador como condición para un 

acompañamiento de calidad.  

Módulo IV: Psicología del adulto mayor  

- Introducción a la psicología del envejecimiento: aspectos emocionales, cognitivos y vinculares. 

- Análisis de la vejez como etapa diversa, con recorridos singulares y múltiples formas de habitarla. - 

Reconocimiento de situaciones complejas en adultos mayores con discapacidad y/o padecimientos 

psicosociales. - Reflexión sobre las tensiones entre autonomía, cuidado y toma de decisiones en 

contextos domiciliarios.  

Módulo V: Herramientas para el acompañamiento integral  

- Presentación de estrategias prácticas para el acompañamiento cotidiano de personas adultas 

mayores. - Identificación de apoyos necesarios en situaciones de discapacidad y/o padecimiento de 

salud mental. - Reconocimiento de señales de alerta frente a situaciones de riesgo físico o emocional. 

- Administrar y suministrar la toma de medicamentos, bajo prescripción profesional. - Asistencia en la 

ingestión de alimentos, según las necesidades físicas, psíquicas y sociales. - Programar las actividades 

de higiene y aplicar sus técnicas pertinentes según características etáreas y condiciones físicas de las 

personas cuidadas.  

Módulo VI: Promoción de la autonomía en la vida diaria  

- Análisis de la autonomía y la independencia como dimensiones centrales en el acompañamiento 

ambulatorio. - Introducción a las Actividades de la Vida Diaria (AVD) y Actividades Instrumentales de 

la Vida Diaria (AIVD). - Estrategias para fomentar la participación activa de la persona en tareas 

cotidianas. - Adaptación del entorno y uso de apoyos para facilitar la funcionalidad en el domicilio. - 

Observación y registro de las capacidades remanentes y necesidades de apoyo personalizado.  

Módulo VII: Prácticas profesionalizantes  
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- Realización de prácticas domiciliarias, institucionales y comunitarias supervisadas. - Las prácticas 

se desarrollarán bajo consentimiento informado, y serán acompañadas por docentes responsables, 

con seguimiento y evaluación individual. - Se promoverá una actitud ética, empática y profesional, en 

vínculo con el entorno familiar y comunitario de las personas acompañadas.  

Aprobación 

 Tener un 80 % de asistencia a los encuentros presenciales.  

 Aprobar el 80 % de los Trabajos Prácticos de cada módulo y cumplir con los requisitos de 

evaluación conceptual (participación pertinente presencial). 

 Realización/acreditación de la práctica. 

 


