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Co-Director: LISDERO Pedro Matías 
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Mariela Fernando, BOVO Guillermo Daniel, SCRIBANO 
Adrián Oscar, FRAIRE Vanina Guadalupe, PELLÓN 
Ignacio, MAGNANO María Cecilia, COLOMBO Andreína 
 

Informe Académico  

Las actividades del proyecto comenzaron a concretarse 
en el mes de agosto de 2016, dado que la notificación 
de la aprobación del mismo se dio en el mes de julio, 
según la Disposición 03/16 del 01 de julio del corriente 
año, del Instituto de Investigación, para el periodo 
2016-2017. 

En función de lo previsto en el mismo, a continuación 
se retoman los objetivos específicos y las fases del 
diseño correspondientes al período informado: 

- la Fase 1 se articula con el objetivo específico a.- que 
se propone identificar los principales componentes de 
la estructura productiva de la ciudad, considerando 
aspectos tales como el crecimiento del sector servicios, 
la reprimarización. 

Para ello se identificaron y analizaron datos 
secundarios de San Francisco (censos nacionales y/o 
provinciales, de población, económicos, como así 
también estimaciones de Producto Bruto Geográfico 
del departamento San Justo). 

Los datos recabados se encuentran en etapa de 
sistematización dadas las dificultades de elaborar por 
ejemplo series históricas (pues dentro de la misma 
fuente secundaria se hicieron modificaciones 
metodológicas que obstaculizan su construcción, tal el 
caso del Indec). En otro sentido, tomamos recaudos a 
la hora de hacer imputaciones de sentido a las 
mediciones de Producto Bruto Geográfico, pues si bien, 
San Francisco es cabecera del departamento San Justo, 
dicha área es una de las más extensas en la provincia, 
con lo cual algunos la información correspondiente a la 
actividad agrícola no remite solamente a la zona 
circundante a la ciudad. Otra de las fuentes 
secundarias analizadas, han sido los Relevamientos del 
Mercado Laboral, sólo disponibles para 2001, 2003, 
2005, 2009. 

Durante octubre y noviembre realizamos 8 entrevistas 
exploratorias a diferentes referentes locales del sector  
empresarial, sindical, gubernamental, y jurídico. Esta 

técnica no estaba prevista en el proyecto pero se 
consideró la necesidad de tener una aproximación al 
campo, que contribuya tanto a tener una mirada 
subjetiva del proceso, como un acercamiento a las 
experiencias significativas que corresponden a la 
próxima fase. 

En estas entrevistas, los ejes temáticos del guión 
flexible giraron en torno a mapear percepciones  desde 
el sector, formas de ocupación y transformaciones en 
el mercado de trabajo. 

En los meses de noviembre, diciembre y febrero se 
trabajó en el análisis/interpretación de dichas 
entrevistas. 

 

Resultados parciales obtenidos: En el transcurso de seis 
meses aproximadamente, el equipo de investigación 
realizó un conjunto de reflexiones epistemológicas y 
metodológicas que puntualmente tuvieron que ver 
con: 

a) la triangulación de datos. Al respecto se 
consideró que muchas veces la articulación de 
métodos cuantitativos y métodos cualitativos tiende a 
ignorar preguntas fundamentales respecto a si los 
datos generados por métodos que provienen de 
marcos epistemológicos divergentes pueden ser 
combinados con sentido. Esto es una dimensión 
indiscutible e inherente a la hora de su puesta en juego 
en todo tipo de investigación, más aún si se trata 
(como en el caso de nuestra investigación) de 
articulación de métodos cuali-cuantitativos con datos 
primarios y secundarios. El uso de diferentes marcos 
teóricos, en la teoría de la triangulación, malinterpreta 
la verdadera naturaleza de una teoría y omite 
considerar lo distintivo y la inconmensurabilidad de 
diferentes perspectivas teóricas. Lo que Denzin define 
por ejemplo como triangulación de datos, no podría 
separarse y sería inherente a la triangulación teórica y 
metodológica. Por esto, no es posible lograr la 
anhelada validez y fiabilidad en la medición que 
surgiría de la articulación y convergencia 
interparadigmática si no se toman recaudos 
epistemológicos para que esa articulación se dé 
efectivamente, lo que incluiría de modo excluyente la 
presencia de datos, teoría, metodología y supuestos 
epistemológicos, es decir, todos los elementos que 
configuran un paradigma. 

 b) Los procesos en el mundo del trabajo. De la 
triangulación de datos secundarios cuantitativos 
provenientes de relevamientos de consultoras privadas 
hasta 2009 con datos primarios cualitativos 
provenientes de entrevistas a referentes de los 
diversos sectores de le economía local, se identificaron 
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algunos aspectos relevantes en función del objetivo 
específico a.-. 

En primer lugar se observan coincidencias entre los 
indicios que arrojan ambos tipos de fuentes. Si se 
tienen en cuenta los datos cuantitativos, se puede 
decir que en el periodo 2001-2009 han aumentado en 
términos generales (sin desagregar por sector de la 
economía) los ocupados y subocupados por cuenta 
propia y han disminuido los que se encuentran en 
relación de dependencia. Este aspecto ha tomado 
matices distintos si se analiza el periodo a partir de los 
sectores y subsectores de la economía y si se retoman 
los discursos de los entrevistados sobre la situación 
actual de cada uno de estos sectores. 

Con respecto al impacto de la crisis del 2001 en la 
ciudad, resulta curioso el incremento de los ocupados 
por un lado aunque si se trata de trabajadores por 
cuenta propia podría estar vinculado esto a la pérdida 
de empleos en relación dependencia y el crecimiento 
del cuentapropismo como estrategia y forma de 
precarización a la vez. De estas transformaciones 
también hay indicios en las entrevistas, cuando por 
ejemplo los empresarios mencionan que la industria y 
el parque industrial local ante la crisis del 2001 “siguió 
funcionando “bien” pese a la crisis y que en el agro se  
compraron algunas máquinas e invirtió un poco 
independientemente de cuáles eran las medidas 
económicas nacionales”. 

En cuanto al cuentapropismo, un entrevistado 
vinculado al sector público sostiene: “me parece que 
hay una tendencia importante al emprendedurismo, 
San Francisco todavía no despegó tanto como uno lee 
que a nivel mundial que es una tendencia y es lo que se 
espera de la población para resolver problemas de 
empleo y demás, todavía no tenemos una gran camada 
de emprendedores… (Eta 08). 

c) Los conceptos y los datos: Las teorías y los 
datos mantienen relaciones por momentos confusas e 
inestables más allá de que reconozcamos que no 
existen las primeras sin los segundos. En este proceso 
se destaca la importancia de las definiciones de los 
conceptos en relación con las implicancias 
metodológicas que conllevan a la hora de la 
construcción de los datos. De ahí que partiendo de los 
criterios de construcción del objeto de estudio, y de 
una articulación de conceptos entre cuerpos, trabajos y 
metamorfosis, se abordó el material de campo, el cual 
de manera provisoria permitió identificar tres 
dimensiones relevantes: i) Los cuerpos en el trabajo: 
Contra cualquier conceptualización del trabajo y la 
productividad que busque en fuentes de energías 
como la información, la automatización, etc., el sentido 
de la acción, la vivencia de estos actores subrayan la 

ecuación energética fundante del capitalismo: el 
cuerpo como fuente de energía al servicio de la 
productividad; ii) ¿Otras ontologías?: Hemos 
explicitado el lugar del trabajo no como actividad, sino 
como un hacer que le es constitutivo a su 
configuración humanamente social. Sin embargo, los 
procesos de estructuración social contribuyen a 
naturalizar formas socialmente enclasadas en 
esencialismos casi inmutables. El campo y la 
metalúrgica han sido los mojones de la historia 
económica de la ciudad que parecen condensarse en 
esas ontologías que se complementan entre sí y a la 
vez, con otras que develan un mayor grado de 
constructibilidad social, tal como a decir de un 
entrevistado que “(…)lo que uno nota es el recurso 
humano muy fuerte, muy importante de la ciudad de 
San Francisco”; iii) Las metamorfosis del trabajo: se 
advierte cierta “implosión” en formas del trabajo que 
comparten la avidez por la expropiación de energías: la 
contratación en “negro”, la subcontratación o 
subregistro de horas trabajadas, las pasantías. La 
reconstrucción de los relatos de los entrevistados va 
describiendo un trabajador inscripto en unas 
gramáticas muy particulares, donde el Estado enfatiza 
su rol de “garante” de la expansión de la ganancia 
(antes que, por ejemplo, de cierto compromiso entre 
“lo social” y “lo productivo”, tal como algunos autores 
han definido a las diferentes expresiones del estado de 
bienestar, más allá de su expansión empírica en los 
contextos que estamos analizando). Así como la propia 
“indemnización” es “in-corporada” como un costo de 
producción, se despliegan múltiples figuras igualmente 
se inscriben en las gramáticas aludidas, y redundan en 
expansión del uso intensivo de unos cuerpos-
productivos. 

 

Producción científica relevante 

Libros 

Gandía, Claudia, Vergara, Gabriela, Lisdero, Pedro y 
Quattrini, Diego (comps.) (2017) Metodología de la 
investigación: estrategias de indagación I. Buenos 
Aires: ESE Editora. ISBN 978-987-3713-24-8. En prensa. 

Capítulos de libro 

Fraire, Vanina y Peñarrieta, Jimena. (2017) “Reflexiones 
e implicancias teórico-metodológicas en torno a la 
triangulación en ciencias sociales: datos secundarios 
cuantitativos y su articulación con datos primarios 
cualitativos. Aportes desde una experiencia de 
investigación”. En Gandía, Claudia, Vergara, Gabriela, 
Lisdero, Pedro y Quattrini, Diego (comps.) (2017) 
Metodología de la investigación: estrategias de 
indagación I. Buenos Aires: ESE Editora. en prensa. 
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 Vergara, Gabriela y Lisdero, Pedro. (2017). “Acerca de 
las implicancias metodológicas de los conceptos: un 
esbozo desde el “mundo del trabajo” en el siglo XXI”. 
En Gandía, Claudia, Vergara, Gabriela, Lisdero, Pedro y 
Quattrini, Diego (comps.) (2017) Metodología de la 
investigación: estrategias de indagación I. Buenos 
Aires: ESE Editora. 

 

Presentaciones en eventos científicos 

Congreso ALAS Montevideo: Vergara, Gabriela y Fraire, 
Vanina. “Trabajo femenino en la docencia: un análisis 
de prácticas y sensibilidades”. Resumen enviado al 
congreso ALAS, Montevideo, Diciembre 2017. 

Jornadas Pre-Aset Córdoba: Colombo, A. y Peñarrieta, 
J. “Las mujeres y el mundo del trabajo en la ciudad de 
San Francisco en la última década: análisis a partir de 
datos cuantitativos secundarios y datos cualitativos 
primarios. I Jornadas de Estudios sobre el Trabajo en 
Córdoba (pre-ASET). IAPCS-UNVM, Facultad de Ciencias 
de Comunicación de la UNC y Asociación de Estudios 
del Trabajo (ASET). Presentación de resúmenes: 14 de 
marzo de 2017. 

 
 
Vinculación científica relevante 
 
Conversatorio – 21 de octubre de 2016 –CIECS – ciudad 
de Córdoba 
A los fines de promover las discusiones académicas 
acerca del mundo del trabajo, se organizó de manera 
conjunta con otros proyectos de investigación que 
comparten similares indagaciones, el evento titulado: 
"Subjetividad y Trabajo. Lecturas a partir del análisis de 
los trabajadores del ocio nocturno de la Ciudad de 
México" Conversatorio con: Mtro. Julio Cesar Becerra 
Pozos. Estudiante del Doctorado en Estudios Sociales. 
Línea de Estudios Laborales, UAM-Iztapalapa (México). 
La actividad fue coordinada por el Dr. Pedro Lisdero, la 
Dra. Gabriela Vergara y el Dr. Diego Quattrini. 
 
Encuentro 03 de marzo de 2017 – UNVM – Sede 
Córdoba 
Con el objeto de generar ámbitos de reflexión 
académica que tengan vinculación con las experiencias 
de investigación se participó de manera conjunta con 
otros proyectos de investigación en la organización del 
Encuentro “Emociones en la Teoría Social Clásica”, que 
se realizó el 03 de marzo en la sede Córdoba de la 
UNVM. En dicha oportunidad los directores de 
proyectos expusieron avances de sus trabajos 
problematizando el lugar de las emociones en la teoría 
social clásica. A continuación se participó de la 

presentación del libro “Sociología de las emociones en 
Carlos Marx”, del Dr. Adrián Scribano. 
 
 

  


