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Resumen

El objetivo de este trabgjo es plantear |as posibilidades y dificultades objetivas y
subjetivas que tiene la comunidad travesti — transexual — transgénero (trans/trava) con respecto a
ladonacién de sangre 'y el rol de la comunicacion como instrumento necesario de superacion de

dichas dificultades.

Con tal fin se presenta un andlisis que parte de lalectura de diferentes textos realizados
por el Poder Judicial de la Ciudad de Buenos Aires en conjunto con la comunidad trang/trava, y

diferentes entrevistas que se realizaron dentro del marco de este trabajo.

Como conclusién, se pueden identificar que coexisten e temor que padece esta
comunidad con respecto aladiscriminacion y exclusion por su identidad sexual, junto agrandes
avances legales que hubo en cuanto alainclusion (g.: Resolucion Ministerial N°1.507 sobre la
Ley Nacional de Sangre N°22.990) y gque por falta de una correcta comunicacion institucional no

han podido ser apropiadas por la comunidad.



Es necesario seguir generando proyectos que se encuadren dentro de esta temética para
divulgar |as posibilidades actual es de acceder ala donacion de sangre de determinadas
identidades sexuales, por este motivo, se disefiaron cuatro piezas comunicacionales paradifundir

lainformacién obtenida en este trabajo.

Palabras Claves

Donacion — Sangre — Travesti — Transexual

| ntroduccion

Durante los Ultimos afios, en Argentina, se pueden identificar varios avances en términos
de derechos de lamujer y diversidad sexual. Bajo la bandera del movimiento feministay trans,
Se conquistaron espacios de luchas que permitieron reconocer las problematicas que nos afectan

y ponerlas en la agenda politica.

Algunas medidas, como por ejemplo, la Ley de Matrimonio Igualitario®, laLey de
|dentidad de Género?, la Ley de Paridad de Género® o la despatol ogizacién de la transexualidad”,

son €l resultado de constantes afios de pelea de diferentes sectores de nuestra comunidad.

1 El 15 dejulio de 2010 se aprob6 la Ley 26.618 de Matrimonio Civil (conocida como la Ley de Matrimonio
Igualitario) en la Argentina, siendo el primer pais de Latinoamérica en reconocer € derecho ala union entre dos
personas del mismo sexo.

2 El 9 de mayo de 2012 es sancionada la Ley 26.743 — |dentidad de Género, que reconoce el derecho a laidentidad
sexual auto percibida en el documento nacional, y a acceso alaatencidn de salud integral trans.

3 El 22 de noviembre de 2017 es aprobada la Ley 27.412 — Paridad de Género en ambitos de Representacion
Politica, en la cual se exige que a momento de oficializar lalista de candidatos/as que se presenten paralas
elecciones de senadores/as nacionales, diputados/as nacionales y parlamentarios/as del Mercosur, esta debe estar
integrada por un 50% de mujeres y un 50% de hombres.

* El 18 de junio de 2018, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) publicala nueva clasificacion de
enfermedades y quita de la lista de enfermedades mentales a la transexualidad, que pierde la categoria de trastorno
psicoldgico, y pasa a tratarse como una cuestion fisica.



También, ya pesar de que laLey de Interrupcién Voluntaria del Embarazo® no haya sido
aprobada en lainstancia de votacién en la Camara de Senadores, se puede reconocer un logro
histérico ya que, tras més de 30 afios luchando para que € proyecto de ley fuese tratado, se

consiguio, no sblo su tratamiento sino tambiénsu aprobacion en la Camara de Diputados.

Todos estos resultados que fueron obtenidos, responden alos problemas sociales que van
surgiendo dentro de las comunidades y alaépocaen la cual se contextualizan. Y ocurren cuando,
segun € texto del licenciado Vallone, hay un desfasgje entre larealidad que nos atraviesay las
expectativas que tenemos como comunidad. Y para gue las probleméticas que emergen, se
puedan plantear en un marco de luchay conquista, es el Estado el que debe reconocerlas como

vélidas y colocarlas en su agenda.

Ahorabien, laresolucién de los problemas y |as demandas sociales no implica
necesariamente unareal solucién, y como g emplo se puede mencionar la Ley de Parto
Humanizado®, que si bien fue sancionada en el afio 2004, fue regulada recién en e afio 2015. Asi
también como la Ley de Educacion Sexual Integral’, que se encuentra vigente desde el afio 2006
pero, a diade hoy, no estaimplementada y tampoco hubo ni hay en la actualidad, organismos u
aparatos estatal es 0 municipales designados a cumplir con €l deber de corroborar si estaba siendo

llevada a cabo.

® El proyecto de ley de la Interrupcion Voluntaria del Embarazo (1VE) plantea que toda mujer tiene derecho a
decidir por voluntad propia sobre lainterrupcion de su embarazo durante las primeras 14 semanas.

® Laley 25.929 — Salud Publica, que fue sancionada en el agosto de 2004 pero regulada en el afio 2015, establece
que las obras sociaes y entidades de medicina prepaga estén obligadas a brindar |as prestaciones necesarias con €l
embarazo, trabajo de parto, € parto y postparto.

" El 4 de Octubre de 2006, se sanciona la Ley 26.150 — Programa Nacional de Educacion Sexual Integral. Esta
determina que log/las estudiantes de todos | os establecimientos educativos publicos, de gestion estatal y privada,
nacionales, provinciaes, dela Ciudad Auténoma de Buenos Airesy municipal, tienen el derecho arecibir educacién
sexual integral en todos |os establecimientos.



Desarrollo

Asi como mencionamos diferentes leyes que abarcan diversos ambitos (salud,
educacion, identidad), e identificamos que hay varios jemplos donde no se cumple lo
sancionado, debemos hacer hincapié que larealidad que atraviesa ala comunidad travesti/trans
es distinta, ya que es uno de |los sectores més vulnerables de nuestra sociedad. Haciendo foco en

el servicio de salud, a partir del informe “La Revolucion de las Mariposas™®

, que se publicéen €
ano 2017, seidentifico que dentro de un marco determinado de mujeres trang/ trava encuestadas
(y yasancionada la Ley de Identidad de Género), € 12,4% no concurria para su atencion a
ningun centro de salud publico por miedo a ser discriminadapor parte del plantel profesional

meédico, y e 32.5% consideraba que la atencidn seguia siendo igual de agresiva que antes de ser

aplicadalaley.

Es importante sefidlar que dentro de la Ley de Género, uno de sus articulos serefiere a
derecho y a gjercicio de lasalud integral. Esto no es solo una responsabilidad que recae sobre las
personas, también es responsabilidad del Estado (Nacional, Provincial, etc.), otorgar atodala
comunidad lainformaciGnnecesaria para que estén en conocimiento de los derechos que tienen al

respecto, ademas de |la proteccion que éste debe desarrollar para las diferentes poblaciones.

Y lacomunidad trans/trava es la que mayores niveles de desigualdad tiene en
comparacion con otras. El desinterés por parte del Estado es grave, ya que no elabora politicas
publicas especificas sobre la salud de este sector. Un motivo por el cual |as personas transexual es

y travestis no se realizan los controles de salud que corresponden, es por lafatade

8 «|_a Revolucién de las Mariposas” es un informe que realiza el Programa de Género y Diversidad Sexual del
Ministerio Publico de la Defensa de la Ciudad de Buenos Aires, en conjunto con el Bachillerato Popular Trans
Mocha Celis, a diez afios de la primera investigacion “La Gesta del Nombre Propio”, que representa la situacion de
vida del colectivo travesti/trans en |os diferentes &mbitos de lavida



informaci Gngue hay con respecto a cualquier tipo de consulta o atencién médicaala que pueden

acceder desde el lugar que ocupan en la sociedad.

En e afio 2015, apartir de la Resolucion del Ministerio de Salud de la Nacion N° 1507,
se modificd el anexo “CRITERIOS DE SELECCION DE DONANTES DE SANGRE” dentro de
la Ley N° 22.990 de Sangre, y quedo bajo el titulo de “RELACIONES SEXUALES DE
RIESGO”, en el cual se explicitan todas | as practicas sexual es de riesgo incrementado que hay
gue tener en cuenta al momento de donar sangre, para que uno/a mismo/a sepa y/o pueda

autoexcluirse y/o consultar cualquier duda quesurjaa respecto.

Esto conlleva a que cada persona pueda determinar si esté en Optimascondiciones para
donar sangre y que e equipo médico, no tenga que profundizar en cuestiones relacionadas con la
orientacion sexual y/o identidad de género, lo cual implicaria unainvasion ala privacidad de

cadauno/a

Esta modificacion, entonces, deja de lado la denominacién “grupos de riesgo” e
implementa una nueva clasificacion, que como bien se mencioné antes, se determinay se detala

explicando cada una de | as situaciones de riesgo que hay que tomar en cuenta.

Lo anterior se encuentraimpreso en un pequefio cuadernillo que es entregado, previo ala
donacion y es de caracter obligatorio responder cada una de las preguntas.Esto permitié un
cambio de perspectiva, impidiendo el rechazo atoda persona que quiera donar sélo por su
condicion sexual. Pero, apesar de lalegislacion vigente, aln existen casos en los cuales se

discrimina alas personas por su eleccion sexual.



Como gjemplo mencionaremos o sucedido en el Hospital de Pediatria SAMIC “Prof. Dr.
Juan Pedro Garrahan” en el afio 2017, que seimpidi6 donar sangre a un muchacho porque

mantenia rel aciones con otro hombre®.

El argumento médico esgrimido para no permitir la donacion de agquellas personas que no
se gjustan ala heteronorma™, se basa en |as estadisticas epidemiol dgicas del Ministerio de Salud.
En el caso particular de las identidades trans y travestis, las cifras indican que existe una

prevalenciade VIH del 34%".

El problema de esta explicacion es que deja de lado las individualidades y priorizalas
conductas de acuerdo alos grupos sociales de pertenencia (en este caso, por sus practicas
sexuales). De estaforma, le otorga preponderancia ala generalizaciéon y no alaindividualizacion

de cada persona.

Para poder también determinar que este argumento no correspondia con lo dictado y
modificado en laley, la Dra. Maria Inés Ferniot, quien se encuentraa cargo de la Unidad de
Hemoterapia en el Departamento de Diagndstico y Tratamiento del Hospital General de Agudos
“José Maria Ramos Mejia”, aclaré que las medidas de prevencion debian ser igual es para todas
las personas que quisieran donar, y que no guarda relacion alguna con la orientacién, identidad o

decision sexual.

° Enjunio de 2017, el jugador de Los Dogos, la Seleccién Argentina de fatbol gay, Ariel Heredia fue a donar sangre
al Hospital de Nifios Garrahan, y fue rechazada su donacién por su orientacion sexual. Hizo su descargo, diciendo
gue nunca le habian notificado que por ser gay no podia donar sangre y realizé una denunciaformal en el INADI. El
equipo médico del hospital, mantuvieron su postura ya que determinaron que “en base a la evidencia cientifica, los
hombres que tienen rel aciones sexual es con otros hombres no pueden donar sangre”.

191 a heteronorma es un sistema complejo social, politico, cultural y econémico que es impuesto para todos/as por el
capitalismo patriarcal, que tiene como objetivo principal normalizar las relaciones y précticas sexuales con personas
de distintos sexos y los vincul os heterosexuales.

11| estadistica es de acuerdo a la publicacién del altimo “Boletin sobre el VIH, sida e ITS en la Argentina” N° 34,
en el mes de diciembre de 2017



Pero, ¢podemos seguir sosteniendo laidea de que aguellos impedimentos para donar

sangre son iguales para todas | as personas?

Una de las condiciones o conductas de riesgo que se plantea en el cuestionario de
donacion, es que aquellas personas que gjercen o gercieron la prostitucion en los dltimos 12
meses, estan incapacitadas para donar, porque tienen mayor riesgo de contraer infecciones de
transmision sexual. En la publicacion “La Revolucion de las Mariposas”, se establece que el
70,4% de las personas trans/trava practican la prostitucién porque no tienen otra
oportunidadlaboral, ya sea de nivel informal o formal. Ademas, solo e 9% de la comunidad tuvo
posibilidades de acceder a un empleo formal, e 15% a empleosinformalesy € 3,6% no tuvieron
ningun tipo de acceso a empleo y subsiste de beneficios que se le otorgan por politicas

gubernamentales.

Hay que subrayar que la Ley de Cupo Labora Trans'?, que fue sancionada en el afio 2015
y que establece que como minimo el 1% de |os/as trabajadores/as en empresas publicas y
privadas, deben ser de la comunidad travesti/trans, no esta siendo reglamentada, es decir, que no

esta siendo cumplida.

Ladiscriminacién, apesar delaLey de Género y el Cupo Labora Trans, estestigo de
que tampoco pueden formalizar entrevistas laborales porque “no te contratan por vigja o por
trava*®. No hay que dejar fuera el hecho de que € nivel educativo alcanzado también es una

variable que determinala situacion laboral, ya que cuanto menor es €l nivel conseguido, mas

12 E| 17 de septiembre de 2015 el Estado Provincial (Buenos Aires) sancioné laLey N°14.783, lacual implicaque
sector publico y privado de la Provincia de Buenos Aires debe contar con la proporcion no menor al 1% de su
personal, a personas travestis, transexuales y transgénero. Es conocida como la Ley Diana Sacayan, porque fue la
activista que impulsd este proyecto de ley.

poder Judicial dela Ciudad de Buenos Aires. Programa de Género y Diversidad Sexual. Bachillerato Popular
Trans Mocha Celis-2017 “La Revolucién de las Mariposas. A diez afios de La Gesta del Nombre Propio”.



temprano seinician en la prostitucion, y el 75,7% de las personas de la comunidad trang/trava

tienen solo e nivel primarioconcluido y/oel nivel secundario incompleto.

Podemos reconocer que hay una gran falta de participacion del Estado, ya que incluso fue
quien legitimo estos niveles de discriminacion ya que, antes de aplicadala Ley de Género,
mantenfa en la exclusién atodo género no binario™ y, luego de que se sanciond, permitié que
cada quien eligiera el sexo con el que se autopercibia. Aun asi, sigue sosteniendo € binarismo,
yaque las opciones para elegir, por gemplo en e Documento Nacional de Identidad, son entre

mujer o varén. Lohana Berkins'>(2016), luego de la sancién de la norma, manifesto:

“En ninguna institucion del Estado, sobre todo en el campo de la salud, nosotras
figuramos como travestis, nos anotaban como varones. Y ahora, al ser sancionada la Ley de
|dentidad de Género, advertimos una nueva forma de ser invisibilizadas al anotarnos como
mujeres. Porgue eso no da cuenta de nuestra existencia. Las distintas instituciones del Estado no

se hicieron cargo deregistrar estas situaciones’.(pag. 246)

En lamisma direccion, Marlene Wayar'®(2012) asegura que “[...] esta es una ley para
guienes quieran sostener la normalidad hombre-mujer y a quienes tenemos un techo mas alto
nos deja en donde estdbamos, 0 mejor dicho nos extorsiona a normalizarnos en estas Unicas

categorias”.

14 E| género no binario (intergénero, genderqueer) es laidentidad que entraen e concepto de transgénero, no se
identificani con el género masculino ni con el femenino.

15 |_ohana Berkins es una de |as figuras méas representativas del movimiento LGBT. En 1994 fundé la Asociacion de
Lucha por laldentidad Travesti y Transexual (ALITT), que fue una de las mas importantes e influyentes en lalucha
trans. Entre muchos de sus logros, se encuentra la sancion de laLey de |dentidad de Género, que fue gracias a su
activismo que pudo lograrse.

16 Marlene Wayar es psicéloga, activista de los derechos de personas trans y trava. Dirige “El Teje”, primer diario
travesti de AméricaLatinay es fundadora de la “Cooperativa Textil Nadia Echaz(”, emprendimiento que surge en el
2008 como oportunidad laboral paralas comparieras travestisy trans.



Algo que también sucede y que es muy importante mencionar es que, ademéas de la escasa
participacion del Estado y |as pocas politicas publicas que estén orientadas ala comunidad, hay
poco conocimiento de las escasas oportunidades que se ofrecen. Por gemplo, la Resolucién
N°331/2013 ofrece la cobertura de un seguro de capacitacion y empleo y € acceso arecursos de
las politicas del empleo. En el &mbito de la salud, en 2007 por Resolucion N° 2272/07, el
Ministerio de Salud de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires determind que todos |0s servicios
de salud deben respetar laidentidad de género autopercibida. En 2009 se sanciond laLey N°
3062, que dicta que debe respetarse la identidad de género adoptada por travestis y transexuales
y el nombre adoptado debe ser utilizado en cualquier gestion administrativa. Y apartir dela
sancién delaLey N° 26.743 (Ley de Identidad de Género), el Estado garantiza €l acceso atodas
las prestaciones de salud que se reconocen através del Plan Médico Obligatorio (PMO)*’. Pero,
como se mencionaa comienzo, la existencia de todos estos derechos son ampliamente
desconocidos, ya que € 63% de mujeres trans/trava no tienen conocimiento alguno de todas

estas medidas.

Por otra parte, més alla de | as estadisticas epidemiol 6gicas o |as referidas a los empleos
gue gjercen las personas trans y travestis, existen ciertas conductas generalizadas que, ante la

falta de informacidn, pueden considerarse un impedimento a la hora de donar sangre.

Un gemplo de ello son los tratamientos hormonal es sustitutivos, los cuales realizan e
69,4% de las mujeres trans y travestis y un 96% de los hombres trans. La Dra. Ferniot aclar6 que,
si al momento de donar sangre una persona esta atravesando un tratamiento hormonal, en la

mayoria de los casos no hay motivo por € cua no pueda hacer una donacién. También hay que

' El PMO o Programa Médico Obligatorio es el conjunto de prestaciones médico asistencial que debe recibir de
parte de la obra social cualquier beneficiario y otras coberturas obligatorias, sin necesidad de examenes de admision.

9



tener en cuenta que estas identidades, deciden realizarse distintas modificaciones corporales
como intervenciones quirdrgicas genitales, inyeccién de siliconas, implantes de protesis o
mastectomias. Entonces, seguin la norma vigente, no se excluye la posibilidad de donar sangre a
aguellas personas que realizan tratamientos hormonales, y/o a quienes se someten a algun tipo de
intervencion quirdrgica ya que rige € mismo plazo de diferimiento que a cualquier otra cirugia,

gue abarca desde los 6 hasta los 12 meses.

Determinamos que es notoria la escasa divulgacion de informacion que hay con respecto
aeste tema. Alba Rueda'®, comunicadoratrans, dijo que si bien en el 2015 se promulgé la
resolucion que elimind laexclusion y discriminacion por identidad de género en el cuestionario
pre donacion de sangre, no hubo promocién alguna de eso. Las personas que se enteraron son las
gue tienen acceso a esa informacion 0 hacen un seguimiento, pero en la comunidad no se hizo
difusion, y tampoco en la sociedad en general, lo cual es un motivo més de discriminacion ala
gue son sometidas, porque laignoranciaalo desconocido llevaa rechazo. (Comunicacion

directa, abril, 2018).

Paralelamente, el mismo afio en la que salié la Resolucion N° 1507, se publica desde la
Oficina de Identidad de Género y Orientacion Sexua, que eradirigidapor Lohana Berkinsy
pertenecia a Observatorio de Género en laJusticia™, (creado por el Consejo de laMagistratura
delaC.A.B.A), los “Principios de Y ogyakarta. Principios sobre la aplicacién de lalegislacion
internacional de los derechos humanos en relacién con la orientacion sexual y laidentidad de

género”. Este es un instrumento que se realiza con €l fin de que todas | as personas que

18 Alba Rueda es comunicadora trans, y pertenece a Noti Trans, el primer magazine trans de Argentina.

9 E| Observatorio de Género de la Justicia fue creado en e afio 2013, bajo la conduccion de la Dra. Diana Maffia,
filésofay activista en los derechos feministas y de la comunidad trans/trava. Este espacio fue armado con €l fin de
contar con un espacio de investigacion y diagnéstico, que tengaincidencia para promover laigualdad y €l respeto

entre los distintos géneros y la diversidad sexual.

10



pertenecen ala comunidad travaltrans tengan a al cance un documento en el cual se detallen
todos los derechos que tienen y puedan promoverlos en e gercicio pleno delafuncién

jurisdiccional.

En e caso de la donacién de sangre es importante sefialar que, dentro de la publicacién
mencionada, €l Principio 17 trata sobre “El derecho al disfrute del mas alto nivel posible de
salud” y su Art. e) establece que |los Estados deben garantizar “que todas las personas estén
informadas y su autonomia sea promovida a fin de que puedan tomar sus propias decisiones”,
ademés de plantear que es una obligacion respetar laidentidad autopercibida de cada persona, y
gue se debe garantizar la aplicacion de todos los programas y servicios de salud disponibles sin

ningun tipo de acto discriminatorio.

11



Conclusion

A partir de todo lo expuesto podemos considerar e inferir que existe unafatade
comunicacion y divulgacién de toda aquellainformacion que se relaciona con laamplitud de

derechos parala comunidad travesti/trans.

En este trabgjo setrata el temade lasalud y particularmente, como influye lafatade
informacion y latodavia existente discriminacion respecto ala Donacion de Sangre en relacion a

la comunidad de referencia, a pesar de lo establecido en la “Ley de Sangre”.

Al respecto, no podemos degjar de lado lo mencionado por € Lic. Vallone respecto a rol
fundamental que tienen los medios de comuni cacion masivos. Estos son los que mediatizan |os

problemas sociales y los ubican en la agenda mediéatica.

Estos medios masivos, en general, son manejados por |os sectores hegemonicos, por o
tanto, las demandas sociales que llegan a ser visibilizadas, en su mayoria, son las que benefician
a sectores con mayor poder, y aquellas que pertenecen alos sectores mas vulnerables de la
sociedad son dejadas de lado. Estas Ultimas reciben por parte del Estado, los medios
mencionados y |0s sectores hegemonicos, la proclamacién de otros problemas que se consideran

mas importanteso, en € peor de los casos, absoluto silencio.

Es de esta manera, que frente alainvisibilizacion de | as problematicas que atraviesaesta
comunidad, se construyen herramientas de comunicacion propias, las cuales tienen como funcion
principal, informar de todosaquellos eventos que favorezcan, o no, alamisma. Ademas se
organizan diferentes espacios en |os cuales se tenga como ge central e tratamiento de las

propias demandas y, de lograrlas, |as soluciones alcanzadas.

12



Por esto mismo, es que se crearon diferentes medios de comunicacion como, por g emplo,
“Noti Trans”. Este es @ primer magazine trans de Argentina, que surgié en diciembre del 2017 y
se plantea desde laidea de construir herramientas de comunicacion que visibilicen ladiversidad
gue habitan las personas trans, asi como las dificultades que atraviesan, y sirvaa mismo tiempo
como un cana donde se pueda trasmitir el conocimiento de los derechos civilesy

comunicacional es que existen.

Otro gemplo es “El Teje”, que es el primer periddico travesti de toda América Latina.
Surgié en el afo 2007, desde las éreas de Tecnologias del Género y Comunicaciones del Centro
Cultural Rector Ricardo Rojas?, con laidea de buscar que cada personatransy travesti se
apropie de su voz y pueda reconstruir su historia, su memoriay los diferentes espacios de

relacion.
Como sostiene Josefina Fernandez (2004):

“[...] no creo que haya nada que distinga a las travestis de otros grupos que reclaman
legitimamente su derecho a explorar y vivir libremente formas de sentir, de ser y de hacer que
nuestras sociedades generizadas y biocéntricas no aceptan. No creo que las practicas
identitarias de las travestis revelen algo mas alla de la aspiracion, compartida con muchos otros
grupos, a una sociedad mas plural que pueda ser vivida y aceptada por todos sus miembros en
armonia con lo que pretenden ser y que, por |o tanto, permita explorar sus posibilidades que

muchas veces desafian € orden de los sexosy los géneros™. (pag. 199)

2F| Centro Cultural Rector Ricardo Rojas es parte de la Secretaria de Extension Universitaria de la Universidad de
Buenos Aires. Serealizan diferentes actividades, cursos, talleres y seminarios que abarcan diferentes &reasy estan
orientados a un publico de jovenes, adultos y adultos mayores.

13



Resultados

Desde € rol fundamental que cumple un/a comunicador/a, y luego de haber dado cuenta
de las numerosas incapacidades gque existen ala hora de divulgar informacion de manera masiva,
€es necesario ocupar ese lugar, y en conjunto con la comunidad crear diferentes canales
comunicacionales como se mencionaron anteriormente (Noti Trans, por g emplo), con €l fin de
poder hacer llegar lainformacion a quienes involucra, ya que la comunicacion es un derecho

paratodas |las personas y es fundamental paratodos |os aspectos de la vida cotidiana.

A partir de este trabajo, se armaron cuatro piezas comunicacional es que ofrecen datos
recogidos alo largo de lainvestigacion con respecto ala donacion de sangre: para que sirve
donar, cuales son |los requisitos para esta practicay, lo masimportante, informar alas personas
transexual es, transgénero y travestis que donar sangre es un derecho de todos/as, que pueden

hacerlo y asi evitar |a autoexclusion.

Alba Rueda, en comunicacion personal, dijo:

“Esla primera camparia que se hace sobre este tema en la comunidad transy travesti, y
es importante que se empiecen hacer mas, no solo sobre la cuestion de la donacién de sangre,

Sino en cualquier aspecto que trate sobre salud.”
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Piezas Comunicacionales

* {Sabias que la cirugia de cambic de sexo ne
es uﬁ'mgedimentn para donar sangre?

#

» ﬁabiﬂ qlmm existen grupes de riesgo? Lo
riesgoso es no ﬂli’dme tﬁ las pﬁctlcai sexuales

DONA SANGRE
isablas que... L AANSFO R M A

.51 &l V% de las personas
donaran sangre 1 veces . I D A s

par afie, se cubririan las
necesidades del pais?

Si tenés dudas consultd marco legal vigente - www.mial.gob.ar
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* §Sabias que en el cuestionario personal no pueden hacerte
preguntas sobre tu identidad o expresién de género?

* iYabias que en los hospitales y centros de salud
deben tratarte de acuerdo a tu identidad de género?

DONA SANGRE
;ﬁhﬂJFUHMA
VIDAS

2l J:H_EEE OUE VULMERARON ALGUND OE
TUS DERECHOS, ASESORATE EN INADI
UEl — 234 AW I RADLGDE. AR

Si 505 vardn trams...
* {...sabias que podes donar sangre si estis menstruando?

* {...5ablas que si estis en tratamiento hormonal
sustitutivo podes donar sangre?

DONA SANGRE
RANSFORMA
VIDAS

COMACE LOS CENTROS DE
PONACION EN TOODO EL RPAlS
OEG0-222-1002 | Wwe ARGl TINALOE AR
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* {%abias que en 2015 se eliming del cuestionario de donacién
de sangre la exclusién de personas por expresién de genero
~ y/oidentidad de género?

NO ESPERES ALQUETELD PIOAN
DONAR SANGRE ES VOLUNTARIO

DONA SANGRE

Requisitos TRﬂNSFURMA
TR VIDAS

nao. estar en ayunas

presentarelﬁlﬂ CONOCE LOS CENTROS DE

DOMACIOK EN TODO EL 2AlS
OED0-222-100F | wu'w ARGENTINA OB AH
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