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1. INFORME ACADEMICO DEL PROGRAMA/PROYECTO?

En el marco del proyecto de investigacion "Transformaciones en el mundo del trabajo: es-
tructura productiva, organizacion del trabajo y formas de ocupacion (San Francisco, 2001-
2017)" hemos trabajado en tres ejes convergentes y complementarios. En primer lugar, la
profundizacion de categorias de una Sociologia de los Cuerpos/emociones; en un segundo
momento a nivel del andlisis/interpretacion de datos y construccion de categorias. Por ulti-
mo, a nivel metodoldgico/tedrico/epistemoldgico, desarrollos que en parte han sido posi-
bles por la concrecién de actividades de reflexion, discusién y lecturas en el marco del Pro-
grama de Estudios de Accién Colectiva CIECS-CONICET, del GESSYCO (Grupo de Estudios So-
ciales sobre Subjetividades y Conflicto) y del CIES (Centro de Investigaciones y Estudios So-
ciologicos). Dichos ejes han sido transversales a los objetivos especificos propuestos, que se
detallan a continuacion: 1)ldentificar los principales componentes de la estructura producti-
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va de la ciudad, considerando aspectos tales como el crecimiento del sector servicios, la re-
primarizacion; 2)Describir formas de organizacion del trabajo en términos de deslocaliza-
cién espacio/temporal, tercerizacién, predominio de modos fordistas /toyotistas de produ-
ccién, comercializacidn, distribucion; 3)Caracterizar las transformaciones del mercado labo-
ral en términos de segregacidn horizontal/vertical, feminizacion, presencia de migrantes
(internas o transfronterizas), subempleo, informalidad, cuentapropismo y contraprestacio-
nes de politicas sociales; 4)Comprender experiencias significativas de los agentes sociales
gue forman parte de las formas de organizacién del trabajo y de las transformaciones del
mercado laboral; 5)Indagar la relacion entre las experiencias significativas de los agentes
sociales y las transformaciones del trabajo, a partir de un proceso de “doble hermenéuti-
ca”. En funcidon de estos objetivos presentamos un detalle sucinto de las principales activi-
dades realizadas y resultados obtenidos en el marco del disefio de investigacion previsto
gue se articulan con las publicaciones presentadas en el Anexo Producciones. En relacion
con los objetivos 1, 2 y 3, hemos realizado un analisis conjunto y complementario de fuen-
tes secundarias cuantitativas oficiales (Censos de Poblacién nacionales y provincial), como
asi también de relevamientos locales encargados por la Municipalidad a consultoras priva-
das. En este sentido hemos reflexionado de manera tedrica/metodoldgica/epistemoldgica
acerca de la construccién del dato, de la importancia de la “medicién” en el marco de la re-
lacién entre las técnicas y los datos. Si medir nos permite representar la realidad, esto im-
plica que las definiciones operacionales condicionan/limitan nuestra forma de compren-
sién. Por ello, los datos no son “cosas objetivas” que esperan a quien investiga. Muy por el
contrario, son deudores de las teorias desde donde son definidos. En relacidn con las técni-
cas que son la via para concretar la construccion de los datos, hemos analizado cémo la
triangulacién de métodos puede ignorar preguntas fundamentales respecto a si los datos
secundarios provienen de marcos epistemoldgicos divergentes y, en cuyo caso, en qué me-
dida pueden ser combinados. En nuestro proyecto, hemos tratado de articular métodos
cuali-cuantitativos con datos primarios y secundarios. El uso de diferentes marcos tedricos,
en la teoria de la triangulacién, malinterpreta la verdadera naturaleza de una teoria y omite
considerar lo distintivo y la inconmensurabilidad de diferentes perspectivas tedricas. Esto a-
lerta acerca de recaudos epistemoldgicos a la hora de la “triangulacién”, lo que incluiria de
modo excluyente la presencia de datos, teoria, metodologia y supuestos epistemoldgicos,
es decir, todos los elementos que configuran un paradigma. (FALTA UN APARTADO QUE NO
SE PUEDE INCORPORAR POR LAS LIMITACIONES DE EDICION DEL ARCHIVO. EL TEXTO
COMPLETO QUE NO SUPERA LAS 2500 PALABRAS SE ADJUNTA EN ARCHIVO PDF: VERGARA-
INFORME ACADEMICO FINAL).
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Dicho andlisis nos permitid identificar cuatro periodos que se remontan a la década del 70,
donde los trabajadores con mayor antigliedad identificaron un periodo de “bien-estar”,
seguido de un “cerrando”, gerundio que da cuenta de una continua desarticulacién del
aparato productivo montado en la ISI. Aqui advertimos una desconexién importante
operada en los esquemas de percepcién de los entrevistados que oscila entre la
soportabilidad y la naturalizacién: antes habia mucho trabajo como ahora, pero el tipo de
trabajo no es el mismo. Las condiciones de contratacion, las calificaciones para los
trabajadores donde hay trabajo son diferentes. No obstante ello, tener trabajo cambia el
“animo”, de modo que las sensibilidades también se reacomodan a estas nuevas
condiciones. El periodo siguiente que se inscribe dentro del proyecto se identifica con
“otros animos/peores trabajos”, seguido por un ultimo periodo de intensificacion de la

Ill

fuerza de trabajo que denominamos bajo la légica del “usar y gastar”.

Los mecanismos de naturalizacidén que se inscriben en la légica del “hay trabajo pero es
poco remunerativo”, dan cuenta de condiciones estructurales de reproduccion de la fuerza
de trabajo que inscriptas en un continuo temporal modifican levemente los esquemas de
percepcidn junto con los animos que parecen ser la vara que habla del bienestar. Por eso si
antes todos estaban bien porque habia mucho trabajo, ahora el bienestar empieza a pasar
por poder seguir consumiendo objetos cada vez mds baratos al menos para adornar los
cuerpos y para alimentarlos. Junto a esto, hemos analizado a modo de “ontologias” las
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percepciones en torno al “ser trabajador” en la ciudad, donde se destacan en un primer

plano el metalurgico y el productor de campo, junto con las metamorfosis en cuanto a la

|ll

figura del “asalariado”, que se conectan con lo expuesto en los parrafos precedentes.

En segundo lugar, siguiendo los ejes conceptuales de una Sociologia de los cuerpos y las
emociones profundizamos en el tiempo como una dimensién biografica y social a partir de
la cual se configuran trayectorias de clase con sus respectivas posiciones y condiciones. En
este contexto problematizamos la feminizacion advirtiendo diferencias que, hechas cuerpo,
configuran esquemas de percepcién diferentes respecto de si, de sus trabajos, de su
pertenencia a una clase social. Una aproximacion a entrevistas nos permite advertir cémo
las trayectorias de clase vuelven diferentes las biografias de mujeres que desde la ultima
década del siglo XX hasta la actualidad han conocido los dilemas de la doble jornada y han
compartido la provisién del hogar con sus cényuges. “En” el siglo XXI, los cuerpos enfrentan
las consecuencias de las metamorfosis del mundo del trabajo operadas desde fines del siglo
anterior. Las percepciones de las mujeres trabajadoras que se inscriben en sus trayectorias
de clase portan las tensiones de dichas metamorfosis entre la estabilidad del empleo
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publico y las opciones en el sector privado; entre las formas de expropiacion de energias en
la polivalencia de tareas y la informalidad de ocupaciones; entre la doble jornada para las
mujeres y el mantenimiento del hogar con un vardn proveedor. En tercer lugar hemos
interpretado entrevistas realizadas a trabajadores de edades, géneros y trayectorias
laborales diferentes, indagando en sus practicas en el trabajo y sus sensaciones. En este
marco hemos podido identificar dos tipos de sensibilidades que tomando en forma
metafdrica el mar como el mundo del trabajo podrian ser como ndufragos y sobrevivientes
por un lado, y surfientes por el otro. Los primeros se caracterizan por emociones y
percepciones atravesadas por la melancolia, la auto-responsabilizacién y la autoculpabiliza-
cion por las faltas, por lo que no tienen, por lo que no saben, por lo que no hicieron.
Ademas se instalan en el agradecimiento a lo que encontraron en clave de in-creible, o de
lo inevitable (cuando “el reloj bioldgico marcaba el tiempo para formar una familia). Como
los naufragos que encontraron afortunadamente algun trozo del mercado laboral para
poder seguir navegando, porque hay que “hacer algo”. Los surfientes —expresion derivada
de surfistas o, personas que practican el surf- creen que pueden enfrentar obstaculos sin
problemas y lograr sus objetivos orgullosos de lo que hacen y logran. Por ello, se ajustan
bastante bien a la imagen del emprendedor, que en algunos casos rozan los limites de la
autocomplacencia o conformismo, con el narcismo. Ambos transitan las topologias
cambiantes, inciertas del mundo del trabajo de un capitalismo que sigue buscando energias
sociales para continuar su reproduccién.

Los procesos de estructuracion social que se inscriben en practicas cotidianas en
trabajadores de la ciudad, indican que entre el cuentapropismo, la subocupacion
sectorizada, la informalidad y, la feminizacién por un lado, junto con nuevas ontologias y
metamorfosis estamos asistiendo a reconfiguraciones del mundo del trabajo acompafadas
por nuevas sensibilidades que naturalizan -sin ocultar- las marcas de una continua
expropiacién de energias corporales bajo distintas modalidades. Es decir que, contra
cualquier conceptualizacién del trabajo y la productividad que busque en la informacion, la
automatizacion, la robotizacién, el sentido de la accidn, la interpretacion que construimos a
partir de las experiencias de quienes trabajan, como asi también de los datos estadisticos,
subraya que la ecuacidn energética fundante del capitalismo en el siglo XXI, en ciudades
como San Francisco, sigue teniendo al cuerpo como un pilar fundamental para su
reproduccion.
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2. VINCULACION CIENTIFICA?

2.1. Describir vinculos generados desde el Programa/Proyecto con referencia a demandas
del Sector Productivo.

El proyecto, en el transcurso de su desarrollo ha generado contactos con instituciones, actores
y organismos publicos y privados del mundo del trabajo en San Francisco, hasta el momento
inexistentes, pero dentro de las actividades desarrolladas no se han realizado vinculos en torno
a demandas puntuales de dichas instituciones.

2.2. Describir vinculos que respondan a demandas internas de distintas aéreas de la UNVM.

Hemos participado en la co-organizacion de la “Jornada Internacional: Problematicas del
trabajo en el Siglo XXI”, realizada en Cérdoba, los dias 19 y 20 de marzo de 2018, en la sede
UNVM Cérdoba y el CIECS. El evento puso en articulacion a la UNVM con el CIES, el CIECS-
CONICET, ademds de los proyectos de investigacion dirigidos por el Dr. Pedro Lisdero y el Dr.
Diego Quattrini. El encuentro tuvo como destinatarios a Docentes, Investigadores, Estudiantes
de grado y post-grado, y profesionales de disciplinas relacionadas a la sociologia del trabajo,
antropologia del trabajo, economia del trabajo, psicologia laboral, trabajo social, economia
social y campos afines a las complejas problematicas del trabajo en el siglo XXI.

Hemos co-organizado el “Curso de Posgrado de Teoria Social Latinoamericana: Sensibilidades y
valores”, que se dictd en el Campus de la UNVM y en la Sede Cérdoba, los dias 18, 19y 20 de
octubre de 2017. El mismo se llevo a cabo en articulacidn con el Instituto Académico
Pedagodgico de Ciencias Sociales (IAPCS) e Instituto Académico Pedagogico de Ciencias
Humanas (IAPCH) de la Universidad Nacional de Villa Maria. Estuvo destinado a estudiantes y
docentes del drea de las Ciencias Sociales, como asi también a todo aquel interesado en la
temadtica. De manera particular, fueron destinatarios los integrantes de los siguientes
proyectos de investigacion, en curso, financiados por el Instituto de Investigacién de la UNVM
dirigidos por la Dra. Dra. Graciela Magallanes, Dra. Claudia Gandia, Dr. Pedro Lisdero, Dr. Diego
Quattrini, Dra. Rebeca Cena y Dra. Gabriela Vergara.
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Organizamos el “Taller sobre anélisis/interpretacion de datos en investigacion social” que se
realizé en la sede del CUSF (San Francisco), el sabado 23 de setiembre de 2017. El Taller tuvo
como destinatarios a los integrantes de los proyectos de investigacién dirigidos por la Dra.
Gabriela Vergara y por el Dr. Pedro Lisdero y se propuso como objetivo general promover
practicas de investigacidn vinculadas con el desarrollo de estrategias para el andlisis e
interpretacién de material empirico cualitativo.

Participamos en la Coordinacion de la Mesa 10 “Trabajo, cuerpo y emociones” de las | Jornadas
de Estudios sobre el Trabajo en Cordoba (Pre- Aset), realizadas los dias, 30 y 31 de mayo de
2017. El evento conté con la organizacién del IAPCS —UNVM vy la Facultad de Ciencias de la
Comunicacion de la UNC.

Participamos en la organizacion del “Encuentro: Emociones en la Teoria Social Clasica”,
realizado el 3 de marzo de 2017 en la Sede UNVM Cérdoba. El evento tuvo por objetivo
socializar una serie de debates y discusiones que vienen tomando centralidad en diferentes
campos disciplinares a nivel mundial, y que constituyen una demanda y un aporte/insumo
concreto para diferentes equipos de investigacién que se desempeiian en nuestra universidad.
De manera particular el propdsito fue contribuir a explorar el potencial de las actividades
cientificas de colectivos vinculados a la tematica del encuentro, y potenciar las redes e
intercambios con expertos de otras unidades académicas (CONICET-UBA; CONICET-CIECS; etc.)

3. PUBLICACION EN REPOSITORIO DIGITAL DE LA UNVM

AUTORIZO LA PUBLICACION DE ESTE INFORME ACADEMICO FINAL EN EL REPOSITORIO DIGITAL
DE LA UNVM: sI



